ESTATUTS

ISGAC INSTITUT SUPERIOR DE GESTIO
AL ADMINISTRATIVA DE CATALUNYA




ESTATUTS

FUNDACIO PRIVADA INSTITUT SUPERIOR DE GESTIO
ADMINISTRATIVA

Article 1 Entitat fundadora i denominacio

Per acord de I'Assemblea del Col-legi de Gestors Administratius de Catalunya,
aprovat en sessid extraordinaria del dia 13 de novembre de 2007,es crea la
fundacié denominada “Fundacié Institut Superior de Gestié Administrativa de
Catalunya” (en endavant ISGAC).

Article 2 Régim juridic
L'ISGAC s'ha de regir per les normes legals i reglamentaries que siguin
aplicables, i, d'una manera especial, per aquests estatuts.

Article 3 Personalitat juridica

L'ISGAC té personalitat juridica propia i plena capacitat juridica d'obrar des que
gueda constituida legalment, sense altres limitacions que les que imposin
expressament les lleis o aquests estatuts.

Article 4 Finalitats

L'ISGAC té per objecte l'estudi, la recerca i la formacid superior especialitzada i
continuada en I'ambit de la gestidé administrativa.

Per tal d'aconseguir les seves finalitats la Fundacidé desenvolupara directament
0 amb col-laboracié amb altres entitats, entre d'altres les seguents activitats:

1.La realitzacidé de cursos relacionats amb la formacié de la gestid
administrativa per I'obtencié de titols oficials.

2.L'organitzacio de cursos de formacio.

3.L'Estudi i la divulgacid de material relatiu a la gestio administrativa.

Les activitats relacionades amb els fins de |la fundacié seran dutes a terme per
professionals amb la titulacidé corresponent i segons les normes que
especificament les regulin, mitjancant l'obtencid, si s'escau, dels permisos o
autoritzacions pertinents.

Article 5 Ambit d’actuacid i durada
L'ISGAC es constitueix amb una durada indefinida i exerceix les seves funcions
principalment a Catalunya.
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Article 6 Beneficiaris
Son beneficiaris de I'ISGAC totes les persones interessades en la gestio
administrativa.

Article 7 Domicili
L'ISGAC té el domicili a la planta sisena del niumero 6 de la Plagca Urquinaona
de Barcelona.

Article 8 Dotacio

1. La dotacid inicial de I'ISCAC queda constituida pels béns i drets aportats a
I'acte fundacional, i pot augmentar-se amb els béns de qualsevol naturalesa
que, a titol gratuit, I'ISCAC adquireixi amb destinacié expressa a l'laugment
del capital fundacional. Aquest increment de la dotacidé s’ha de notificar al
Protectorat en el moment de la presentacié de comptes.

2. El patrimoni de la Fundacid queda vinculat al compliment dels fins
fundacionals. El patrimoni esta integrat:

a) pel capital fundacional, constituit per la dotacié inicial, que consta a la carta
fundacional;

b) per tots els béns i drets de contingut econdmic que accepti i rebi la
Fundacio amb la finalitat d'incrementar el capital fundacional, i

c) per tots els rendiments, fruits, rendes i productes, | els altres béns
incorporats al patrimoni de la Fundacio per qualsevol titol o concepte.

3. L'alienacio, el gravamen o qualssevol altres actes de disposicid dels béns i
drets que integren el patrimoni fundacional s’ha de fer a titol onerds i
respectant les condicions dels fundadors o dels donants d'aquests béns. En
qualsevol cas, I'import obtingut s’ha de reinvertir en I'adquisicio d'altres béns i
drets que se subroguin en lloc dels alienats o en la millora dels béns de la
Fundacio.

Si es donen circumstancies excepcionals que impedeixen complir totalment o
parcialment el deure de reinversio, el patronat, abans de dur a terme l'acte de
disposicio, ha de presentar una declaracioé responsable al protectorat en que
faci constar que es donen aguestes circumstancies i ha d'aportar un informe
subscrit per técnics independents que acrediti lanecessitat de l'acte de
disposicio i les raons que justifiquen la no-reinversio. També ha de justificar
ladestinacid que es doni al producte queno es reinverteixi, que ha d'estar
sempre dins de les finalitats de la fundacio.
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La necessitat i la conveniencia de les operacions de disposicido 0 gravamen
directe o indirecte han d’estar justificades i acreditades documentalment. El
Patronat, abans de fer els actes de disposicid, ha de comptar amb la informacio
adequada per prendre la decisio responsablement.

En tots els casos, els actes d'alienaci® o gravamen de béns immobles,
establiments mercantils o béns mobles, amb un valor de mercat superior a
15.000 euros, s’Than de comunicar al protectorat abans d'executar-los. Si el valor
de mercat supera els 100.000 euros o el 20% de l'actiu de la fundacié que
resulti del darrer balanc¢ aprovat, el patronat, abans de la perfeccid del
contracte, ha de presentar una declaracid responsable al protectorat en que
faci constar que l'operacio és beneficiosa per a la fundacio i ha d'aportar un
informe subscrit per tecnics independents que acrediti que l'operacié respon
a criteris economicofinancers i de mercat. Se n'exceptuen els actes
d'alienacio de béns negociats en mercats oficials si I'alienacio es faalmenys pel
preu de cotitzacio.

Es requereix previa autoritzacido del Protectorat per fer actes de disposicio,
gravamen o administracio en els casos seguents:

a) Si els béns o drets objecte de disposicid s’han adquirit amb diners
procedents de subvencions publiques;

b) Siel donant ho ha exigit expressament;

c) Si ho estableix una disposicid estatutaria;

Article 9 Recursos

Les rendes i els altres ingressos nets anuals que obtingui I'ISCAC s’han de
destinar al compliment dels fins fundacionals, dins els limits que estableixi la
legislacio vigent.

La Fundacié pot realitzar tota mena d'activitat econdmica, actes,
contractes operacions i negocis licits, sense més restriccions que les
imposades per la legislacio aplicable.

Article 10 Aplicacio dels recursos

Correspon al Patronat determinar les regles basiques per a l'aplicacié dels
recursos a les finalitats fundacionals, aixi com establir els criteris objectius per a
determinar les persones beneficiaries, regles que sempre s'han de basar en
I'objectivitat, la no discriminacio per rad de sexe, creenca, raca procedencia
social i/o discapacitat, i en el fet d'adrecar-se a col-lectius genérics de persones.
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Si 'ISGAC rep béns sense que se n'especifiqui la destinacio, el Patronat ha de
decidir si han d'integrar-se a la dotacié o han d'aplicar-se directament a la
realitzacio dels fins fundacionals.

Article 11 Patronat
1. Naturalesa: El Patronat és I'0rgan col-legiat de govern irepresentacidé de
I'ISCGAC, sense més limitacions que les resultants de la legislacid en la matéria.

2. Funcions: Correspon al Patronat vetllar perque s'acompleixi la finalitat
fundacional, la realitat de la dotacid i la destinacidé a favor dels beneficiaris dels
fruits, les rendes i els béns de qué disposi la fundacio, per la qual cosa pot dur a
terme tota classe d'actes i negocis juridics, i pot actuar en I'ambit jurisdiccional,
nomeés amb les limitacions que resultin de la Llei i dels estatuts.

3. Composicio: El Patronat esta format de 5 a 10 membres, dels quals el carrec
de President o Presidenta i el de Secretari o Secretaria seran exercits
respectivament per qui exerceixi el carrec de President o Presidenta i el de
Secretari o Secretaria en el Col-legi Oficial de Gestors Administratius de
Catalunya, mentre es mantinguin en aquest carrec. Els carrecs de vocal seran
exercits pels qui exerceixin el carrec de President Delegat o Presidenta
Delegada del Col-legi Oficial de Gestors Administratius de Catalunya a Girona,
el carrec de President Delegat o Presidenta Delegada del Col-legi Oficial de
Gestors Administratius de Catalunya a Lleida i el carrec de ponent de la
Comissié de Formacio; tots ells mentre es mantinguin en el seu respectiu
carrec. La resta de membres seran escollits pel Col-legi Oficial de Gestors
Administratius de Catalunya, a través de la seva Junta de Govern que, en la
seva condicié d'entitat fundadora, determinara en el seu nomenament el
termini del seu carrec que sera de quatre anys renovables i designara qui hagi
d'ocupar la Presidencia i la Secretaria. En cas d'extincio de 'entitat fundadora,
sera el mateix Patronat d'aquesta Fundacié el que nomenara patrons, per un
mandat no renovable de quatre anys entre persones que estiguin en possessio
del titol de gestor administratiu o de I'equivalent que s'escaigui.

Podra ser membre del Patronat qualsevol persona fisica amb capacitat d'obrar
plena; que no es trobi inhabilitada o incapacitada per exercir funcions o carrecs
publics o per administrar béns i no hagi estat condemnada per delictes contra
el patrimoni o contra l'ordre socioeconomic o per delictes de falsedat.
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Les persones juridiques han d'estar representades en el Patronat, d'una
manera estable, per la persona en qui recaigui aquesta funcio d'acord amb les
normes que les regulin, o per la persona que designi a aquest efecte el
corresponent organ competent.

Els patrons que per qualsevol causa cessin abans de complir el termini pel qual
van ser designats, podran ser substituits per nomenament del Patronat. La
persona substituta sera designada pel temps que falti perque s'exhaureixi el
mandat del patrd substituit, perd podra ser reelegida pels mateixos terminis
establerts per a la resta dels membres.

Els membres del Patronat entren en funcions després d’haver acceptat
expressament el carrec mitjancant alguna de les formes establertes en la
legislacio aplicable.

Els patrons exerceixen el carrec gratuitament, sens perjudici del dret a ser
reemborsats de les despeses degudament justificades i a la indemnitzacio pels
danys que els ocasioni el desenvolupament de les funcions propies del carrec.
No obstant l'anterior, es pot establir amb algun dels Patrons, una relacid
laboral o professional retribuida amb la Fundacié que s'ha d'articular
mitjancant un contracte que determini clarament les tasques laborals o
professionals que es retribueixen, les quals han de ser diferents de les tasques i
funcions propies del carrec de Patro.

El Patronat, abans de la formalitzacié del contracte del Patré amb la Fundacio,
ha de presentar al Protectorat |la declaracié responsable d'acord amb el que
estableix l'article 332-9 del Llibre tercer del Codi civil de Catalunya. Si l'import
dels contractes formalitzats amb un Patré és superior a 100.000 € anuals o al
10% dels ingressos meritats en el darrer exercici economic tancat i aprovat
pel Patronat, s’ha d'acompanyar la declaracié responsable amb un informe
validat per tecnics independents que justifiqui que la contractacio és
beneficiosa per a la Fundacid i respon a criteris del mercat laboral o
professional. També es requereix el dit informe si el cost anual dels contractes
formalitzats amb Patrons, més el cost del nou contracte que es vol formalitzar,
és superior al dit 10%.

El nombre de Patrons amb relacio¢ laboral o professional amb la Fundacid ha
d'ésser inferior al nombre de Patrons previst perque el Patronat es
consideri validament constituit.
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4. Funcionament: El Patronat sera convocat per la Presidéncia, amb una
antelacio minima de set dies. Es reunira almenys una vegada a lany, i
obligatoriament durant el primer semestre de l'exercici a fi d'aprovar els
comptes de l'exercici anterior. Quedara validament constituit quan hi
assisteixin més de la meitat dels patrons. Cada patrdé tindra un vot, i els acords
s‘adoptaran per majoria simple de vots emesos, excepte en els casos en que
aquests Estatuts o la legislacio aplicable exigeixin un quorum superior.

Per a I'adopcid de declaracions responsables es requerira el vot favorable de
2/3 del numero total de Patrons, sense computar els que no puguin votar per
rad de conflicte d'interessos amb la Fundacio.

Els Patrons poden delegar per escrit a favor d'altres patrons el seu vot respecte
d'actes concrets. Si un Patré ho és perquée té la titularitat d'un carrec d'una
institucio, pot actuar en nom seu la persona que pugui substituir-lo segons les
regles d'organitzacio de la mateixa institucio.

El Patronat es pot reunir excepcionalment mitjancant videoconferencia,
multiconferéncia o qualsevol altre sistema que no impliqui la preséncia fisica
dels patrons. En aquests casos és necessari garantir la identificacié dels
assistents a la reunid, la continuitat en la comunicacio, la possibilitat
d'intervenir en les deliberacions i I'emissid del vot. La reunid s’ha d'entendre
celebrada al lloc on es trobi el president. En les reunions virtuals s’han de
considerar patrons assistents aquells que hagin participat en la
multiconferéncia i/o videoconferéncia.

5. Funcions: Corresponen al Patronat totes les facultats que té estatutariament
atribuides i, en general, les que requereixi per a la consecucié dels fins
fundacionals, sense mMmés excepcions que les establertes en la legislacio
aplicable i en agquests estatuts.

El Patronat pot delegar les seves funcions de conformitat amb aquests
estatuts i la legislacio aplicable. En tot cas, son indelegables i corresponen al

Patronat amb caracter exclusiu les facultats seguents:

a) La modificacié dels estatuts.

b) La fusio, I'escissio o la dissolucid de la Fundacio.
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c) L'elaboracid i l'aprovacio del pressupost i dels documents que integren els
comptes anuals.

d) Els actes de disposicid sobre béns que, en conjunt o individualment, tinguin
un valor superior a una vintena part de l'actiu de la Fundacio, llevat que es
tracti de la venda de titols valor amb cotitzaci¢ oficial per un preu que sigui
almenys el de cotitzacid. Tanmateix, es poden fer apoderaments per a
I'atorgament de |'acte corresponent en les condicions aprovades pel Patronat.

e) La constitucio o la dotacié d'una altra persona juridica.

f) La fusio, I'escissio i la cessid de tots o d'una part dels actius i els passius. g) La
dissolucio de societats o d'altres persones juridiques.

h) Els que requereixen l'autoritzacié o l'aprovacié del Protectorat, o I'adopcid i
formalitzacidé d'una declaracié responsable.

i) L'adopcio i formalitzacid de les declaracions responsables.
6. El president o presidenta: El President/a té les facultats seglents:
a) Representar institucionalment la Fundacio.

b) Ordenar la convocatoria, fixar-ne l'ordre del dia i presidir, suspendre i aixecar
les sessions del Patronat, aixi com dirigir les deliberacions.

c) La resta de facultats indicades en aquests estatuts i aquelles que li siguin
expressament encomanades pel Patronat, d'acord amb el que preveu la
normativa aplicable.

7. El secretari o secretaria: El secretari/aria convoca, en nom del president/a, les
reunions del Patronat i n'estén les actes, conserva el llibre d'actes i lliura els
certificats amb el vistiplau del president/a. Aixi mateix exerceix les altres
funcions que son inherents al seu carrec i li atribueixen aquests estatuts.

De cada reunid, el secretari/aria n'ha d'aixecar l'acta corresponent, que ha
d'incloure la data, el lloc, I'ordre del dia, les persones assistents, un resum dels
assumptes tractats, les intervencions de qué s’hagi sollicitat que quedi
constancia i els acords adoptats, amb indicacié del resultat de les votacions |
de les majories.
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Les actes han de ser redactades i firmades pel secretari/aria amb el vistiplau
del president/a i poden ser aprovades pel Patronat a continuacié d'haver-se
realitzat la sessio corresponent o bé en la proxima reunio. No obstant aixo, els
acords tenen forca executiva des de la seva adopcio, excepte si es preveu
expressament, en els estatuts o a I'hnora d’adoptar I'acord, que no sén executius
fins a I'aprovacio de 'acta. Si son d'inscripcio obligatoria, tenen forca executiva
des del moment de la inscripcio.

La Fundacioé ha de portar un llibre d'actes en el qual constin totes les que hagin
estat aprovades pel Patronat.

8. Conflicte d'interessos: Els patrons i les persones indicades en l'article 312.9.3
de la Llei 4/2008, del 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya,
relatiu a les persones juridiques:

a) Exercir el carrec en interés exclusiu de la Fundacio, atorgant prioritat
absoluta al respecte i compliment de llurs finalitats objectius.

b) No fer Us de la condici6 de membre del Patronat, ni la informacié
obtinguda pel motiu del carrec, per finalitats privades i/o per aconseguir un
benefici economic.

c) No aprofitar-se de les oportunitats de negoci que es presentin o n'hagi
tingut coneixement per la seva condicio de Patro.

d) No realitzar activitats professionals, mercantils o industrials que puguin estar
directament relacionades amb les activitats de la fundacid, tret que
previament hagin estat autoritzats pel Patronat, en el seu cas s’hagi presentat
la previa Declaracio Responsable, i informe técnic si s'escau, i en el seu cas es
comuniqui o autoritzi pel Protectorat, quan aixi ho exigeixi la llei.

e) No adquirir participacions en Societats que realitzin una activitat
relacionada amb les de la fundacio, tret que préviament hagin estat
autoritzats pel Patronat, en el seu cas s’hagi presentat la previa Declaracio
Responsable, i informe técnic si s'escau, i en el seu cas es comuniqui o autoritzi
pel Protectorat, quan aixi ho exigeixi la llei.

f) No participar ni desenvolupar serveis en empreses o0 societats participades
per la Fundacio, tret que previament hagin estat autoritzats pel Patronat,
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en el seu cas s’hagi presentat la previa Declaracidé Responsable, i informe
técnic si s'escau, i en el seu cas es comuniqui o autoritzi pel Protectorat, quan
aixi ho exigeixi la llei.

9. Els patrons cessen en el carrec per les causes seguents:

a) Mort o declaracio¢ d'abséencia, en el cas de les persones fisiques, o extincio, en
el cas de les persones juridiques.

b) Incapacitat o inhabilitacio.

c) Cessament de la persona en el carrec per rad del qual formava part del
Patronat.

d) Finalitzacid del termini del mandat, llevat que es renovi.

e) Renuncia notificada al Patronat.

f) Senténcia judicial ferma que estimi I'accié de responsabilitat per danys a la
Fundacié o que decreti la remocié del carrec. g) Les altres que estableixen la
llei o els estatuts.

La renuncia al carrec de patro ha de constar de qualsevol de les formes
establertes per a l'acceptacidé del carrec, perdO només produeix efectes
davant tercers quan s'inscriu en el Registre de Fundacions.

Article 12 Consell Academic
1. El Consell és I'organ consultiu superior de I'ISCAC, i els seus membres son
nomenats pel Patronat, amb una durada de quatre anys.

2. Correspon al Consell les funcions de proposta i informe sobre les iniciatives
academiques impulsades per I'|SCAC.

3. El Consell sera convocat per la Presidencia, amb una antelacié minima de set
dies. Es reunira almenys una vegada a l'any, i obligatoriament durant el primer
semestre de l'exercici a fi d'aprovar la programacié de les activitats anuals.
Quedara validament constituit quan hi assisteixin més de la meitat dels seus
membres. Cada conseller tindra un vot, i els acords s'‘adoptaran per majoria
simple de vots emesos.

Article 13 Direccio Académica
1. La Direccid és I'dorgan unipersonal superior academic de I'lSGAC, nomenat pel
Patronat.

2. Correspon a la Direccid dirigir i I'activitat docent i de recerca de I'ISGAC,
i executar els acords del Patronat en aquest ambit.
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Article 14 Secretaria Academica
1. La Secretaria €s un organ téecnic unipersonal de gestié academica de 'ISGAC,
nomenat pel Patronat.

2. Correspon a la Secretaria coordinar la gestido académica dels programes
organitzats per I'|SCGAC.

Article 15 Geréncia
1. La Geréencia és un organ técnic unipersonal de gestié executiva de I'lSCAC
nomenat pel Patronat.

2. Correspon a la Geréncia coordinar la gestié administrativa, econdomica i
de personal, d'acord amb les instruccions del Patronat.

Article 16 Exercici economic

Els exercicis econdmics s'inicien el primer dia del mes de setembre i finalitzen
el darrer dia del mes d’agost de I'any natural seguent. Anualment, i en relacio
amb el tancament de l'exercici, el Patronat, d'una manera simultania i que
reflecteixi la imatge fidel del patrimoni de I'ISGAC, ha de formular l'inventari i
els comptes anuals.

Article 17 Comptes

1. Els comptes han d'estar integrats per:

a) El balanc¢ de situacio,

b) El compte de resultats,

c) El compte d'estat de situacidé de canvis en el patrimoni net, d) El compte
d’'estat de situacio de fluxos en efectiu i

e) La memoria, en la qual s’ha de completar, ampliar i comentar la informacio
continguda en el balan¢ i en el compte de resultats, i s’han de detallar les
actuacions realitzades en compliment de les finalitats fundacionals i
concretar el nombre de beneficiaris i els serveis que aquests han rebut,

com també els recursos procedents d'altres exercicis pendents de destinacio,
si n'hi ha, i les societats participades majoritariament, amb indicacié del
percentatge de participacio.

Aixi mateix a la memodria també s'informara sobre les declaracions
responsables i sobre la perfeccidé dels actes o contractes que en sén
objecte.

2. Els documents que integren els comptes han de ser aprovats pel Patronat
dins els sis mesos seguents a la data de tancament de l'exercici i signats pel
secretari amb el vistiplau del president.
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3. En el termini de trenta dies a comptar de l'aprovacié pel Patronat, els
comptes s’han de presentar al Protectorat.

4. El Patronat ha d'aprovar i presentar, en relacié amb les inversions financeres
temporals que realitzi en el mercat de valors, un informe anual sobre el grau
de compliment del codi de conducta que han de seguir les entitats sense anim
de lucre, de conformitat amb la normativa vigent o amb el que disposi
I'autoritat reguladora.

Article 18 Reforma estatutaria

Per modificar aquests estatuts és necessari I'acord de dues terceres parts dels
membres del Patronat, el qual ha de tenir en compte l'interes de la Fundacio i
la voluntat fundacional. La modificacid requereix també [l'aprovacio del
Protectorat.

Article 19 Fusio

Per fusionar o escindir aquesta entitat és necessari I'acord de dues terceres
parts dels membres del Patronat. La fusio s’ha d'adoptar per acord motivat del
Patronat de totes les fundacions interessades i requereix l'aprovacié del
Protectorat.

Article 20 Escissio
L'escissié s’ha d'adoptar per acord motivat del Patronat i també requereix
I'aprovacio del Protectorat.

Article 21 Extincio

Per extingir aquesta entitat és necessari l'acord de dues terceres parts
dels membres del Patronat. L'extincio, excepte en els casos establerts en la
legislacio vigent, s’ha d'adoptar per acord motivat del Patronat i requereix
I'aprovacio del Protectorat.

La Fundacio es dissoldra per les causes seguents:

a) Compliment integre de la finalitat per a la qual s'ha constituit o
impossibilitat d'assolir-la, llevat que sigui procedent de modificar-la i que el
Patronat n'acordi la modificacio.

b) Il-licitud civil o penal de les seves activitats o finalitats declarada per una
sentencia ferma.

c) Obertura de la fase de liquidacié en el concurs.

d) Les altres que estableixen la llei o els estatuts.
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Article 22 Destinacio del patrimoni

1. L'extincié de la Fundacid determina la cessio global de tots els actius i
passius, la qual han de dur a terme el Patronat i les persones liquidadores que
es nomenin o, si escau, el Protectorat. Aquesta cessidé global, un cop
determinats l'actiu i el passiu, i amb l'autoritzacié prévia del Protectorat, es
destinara a aquella altra entitat que determini el Patronat, publica de
naturalesa no fundacional, o privada sense anim de lucre i amb finalitats
d'interes general similars a les de la Fundacid, i que a la seva vegada sigui
beneficiaria del régim fiscal especial establert a la Llei 49/2002 de 23 de
desembre, de regim fiscal de les entitats sense fins lucratius i dels incentius
fiscals al mecenatge.

2. En el cas que no es pugui fer una cessio global caldra procedir a la liquidacio
dels actius i els passius, i donar a I'haver que en resulti I'aplicacié establerta en
I'apartat anterior. Per a I'execucio d'aquests actes sera necessaria l'autoritzacio
previa del Protectorat.
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